Al Comune di San Gennaro Vesuviano Piazza Regina Margherita n. 20
80040 San Gennaro Vesuviano PEC: protocollo.sgv@asmepec.it.


Oggetto: Domanda di ammissione alla procedura di reclutamento di n. 1 unità lavorativa a tempo indeterminato e parziale (50%) con profilo professionale di _______________ – Area _____________- mediante utilizzo di graduatorie di concorso pubblico approvate da altri enti – Avviso pubblico del 14.11.2024.


Il/La sottoscritto/a
cognome                                                        e                                                        nome: luogo e data di nascita:                                                                           -        /      /	, codice fiscale	,
residente in	alla via  		 recapiti telefonici		e-mail	1,
chiede

di essere ammesso/a alla procedura di reclutamento indicata in oggetto.
A tal fine, consapevole delle conseguenze di legge per le dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
dichiara
di essere in possesso dei requisiti prescritti per l’accesso al pubblico impiego, e precisamente2:
e) di essere in possesso della cittadinanza italiana/europea 3;
ovvero 4
· di essere in possesso della cittadinanza europea in quanto di nazionalità	;
· di essere godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;
· di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
· di adeguata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta;

1L’indirizzo mail o pec va indicato preferibilmente a stampatello.
2L’assenza di uno solo dei requisiti elencati nello schema di domanda è motivo di esclusione.
3Depennare l’ipotesi che non ricorre (italiana o europea).
4 Parte riservata ai soli cittadini europei privi della cittadinanza italiana, depennando le ipotesi che non ricorrono.

 (
1
)
f) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di	5;
g) di non aver riportato condanne penali preclusive dell’accesso al pubblico impiego;
h) di non 6 essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a suo carico
ovvero
di avere in corso a suo carico procedimenti penali per  	

7 allo stato in corso presso  	
8;
i) di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per lo svolgimento delle mansioni del profilo di istruttore direttivo amministrativo, ed esente da qualsiasi forma di invalidità
ovvero
di essere invalido/a e di non avere lesioni o infermità maggiori di quelle previste nella 7ª e 8ª categoria di cui alla tabella A allegata D.P.R. n. 834 del 1981 9;
dichiara inoltre
j) di avere partecipato al concorso pubblico, del tipo		10, indetto da	11 per il reclutamento di n.  		
12	unità	lavorative	con	il	profilo	professionale	di
 	   13, con rapporto di lavoro a tempo
 		  14 ed a tempo	15, risultando idoneo non vincitore, collocato al	° 16 posto della graduatoria di finale con il punteggio
complessivo di	17, di cui:
·  	su 30 alla prima prova scritta 18;

5 Indicare il comune di iscrizione nelle liste elettorali.
6 Depennare il “non” nel caso in cui tale ipotesi non ricorre.
7 Indicare i capi d’imputazione degli eventuali procedimenti penali pendenti.
8 Indicare l’autorità giudiziaria procedente.
9 Depennare solo l’ipotesi che non ricorre tra le due qui ipotizzate.
10Precisare se: per titoli esami o per soli esami o per soli titoli.
11Indicare la tipologia (Comune, Provincia, Città metropolitana) e la denominazione dell’ente che ha indetto il concorso cui si fa riferimento.
12Indicare il numero dei posti messi a concorso nella procedura cui si fa riferimento.
13Indicare il profilo professionale del concorso cui si fa riferimento.
14Indicare se a tempo indeterminato o determinato.
15Indicare se a tempo pieno o parziale.
16Indicare l’attuale posto nella graduatoria finale del concorso cui si fa riferimento.
17Indicare il punteggio complessivo che ha dato luogo all’attuale posizione nella graduatoria finale del concorso cui si fa riferimento.
18Indicare il punteggio ottenuto alla prima prova scritta del concorso cui si fa riferimento.

·  	su 30 alla seconda prova scritta 19;
·  	su 30 alla prova orale 20;
k) di autorizzare il trattamento dei dati personali da parte degli organi preposti alla procedura in oggetto ed ai fini della stessa;
l) di essere a conoscenza che l’efficacia della presente procedura di reclutamento mediante utilizzo di graduatorie di altri enti è subordinata all’esito negativo della procedura di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34 bis del d.lgs. 165/2001; qualora l’esito di quest’ultima sia positivo, la procedura di reclutamento mediante utilizzo di graduatorie di altri enti sarà revocata.
Allega una copia del documento di identità in corso di validità.


Data  	
(firma)	22


































19Indicare il punteggio ottenuto alla seconda prova scritta del concorso cui si fa riferimento.
20Indicare il punteggio ottenuto alla prova orale del concorso cui si fa riferimento.
21Indicare il punteggio ottenuto per titoli nel concorso cui si fa riferimento.
22 Firma del richiedente, digitale o autografa, in originale, per esteso e leggibile, con esclusione di quella per riproduzione fotografica. L’autentica della firma non è richiesta. L’omissione della firma è motivo di esclusione.
