AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA VALUTATIVA PER IL PASSAGGIO DI CARRIERA
(PROGRESSIONE VERTICALE cd. SPECIALE) TRAMITE PROCEDURA RISERVATA
AL PERSONALE INTERNO DI RUOLO DEL COMUNE DI SAN GENNARO
VESUVIANO, AI SENSI DELL’ART. 13, COMMI DA 6 A 8, DEL C.C.N.L. DEL 16/11/2022.
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a ,

nato/a a Sl , matricola n.

indirizzo di residenza

E-MAIL

PEC

CELL.

CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO/A A PARTECIPARE ALLA SELEZIONE DI TIPO VALUTATIVO,
PER IL PASSAGGIO DI CARRIERA (PROGRESSIONE VERTICALE cd. SPECIALE) DI
N. 2 UNITA’ DALL’AREA DEGLI OPERATORI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI,
TRAMITE PROCEDURA RISERVATA AL PERSONALE INTERNO DI RUOLO DEL
COMUNE DI SAN GENNARO VESUVIANO, Al SENSI DELL’ART. 13, COMMI DA 6 A 8,
DEL C.C.N.L. DEL 16/11/2022,

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
consapevole della responsabilita penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi
attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime

DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

e di aver preso visione di tutti gli articoli dell’avviso di selezione e delle condizioni di
ammissione alla procedura, nonché di aver letto e compreso I’informativa privacy riportata
nell’avviso stesso;

e di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei
limiti della sopracitata informativa privacy - art.13 del Regolamento (UE) 2016/679;

e Dicandidarsi al seguente profilo professionale [indicare UN SOLO PROFILO]:
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O Istruttore Tecnico

O Istruttore Contabile

e di aver conseguito la seguente valutazione relativa alla performance individuale:

(indicare il punteggio complessivo per ogni anno)
anno 2022:
anno 2023:

anno 2024:

e di essere stato/a oggetto dei seguenti procedimenti disciplinari nell’ultimo biennio:

[bararre la casella di proprio interesse]

O Nessun provvedimento;
O Almeno un rimprovero scritto;
O Almeno una multa;

0O Almeno un periodo di sospensione;

e di essere dipendente a tempo indeterminato, inquadrato nell’Area degli Oeratori dal
e, in particolare:

(specificare per ciascun ente P’inizio e la fine del servizio):

Data assunzione e provvedimento di assunzione

Inquadramento: categoria e profilo professionale

Servizio e Ufficio di assegnazione
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In caso di assegnazione a servizi e/o uffici diversi, durante lo svolgimento delle attivita lavorative
presso il Comune di San Gennaro Vesuviano, indicare:

Servizio e Ufficio di assegnazione

Durata

Provvedimento

Servizio e Ufficio di assegnazione

Durata

Provvedimento

e diessere stato dipendente a tempo determinato del seguente Ente Locale:

Data assunzione e provvedimento di assunzione

Inquadramento- categoria e profilo professionale:

Servizio e Ufficio di assegnazione:

Durata del contratto:

e diessere in possesso di: (indicare una sola opzione):

assolvimento dell’obbligo scolastico ed almeno 8 anni di esperienza maturata
nell’area degli Operatori ed opportunamente valutabile

Oppure

diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 5 anni di esperienza
maturata nell’area degli Operatori ed opportunamente valutabile
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Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (specificare il tipo di titolo di studio — 1’anno di
conseguimento — I’istituto scolastico dove ¢ stato conseguito in possesso):

titolo di studio richiesto per I’accesso dall’esterno:

- diploma d’istruzione secondaria di secondo grado attinente al profilo oggetto
di selezione :

- diploma d’istruzione secondaria di secondo grado non attinente al profilo
oggetto di selezione:

- ulteriore titolo di studio superiore a quello richiesto per I’accesso
dall’esterno:

Di essere in possesso dei seguenti titoli:
(indicare I’oggetto del corso- I’ente organizzatore - la data di svolgimento)

O corsi di aggiornamento/formazione (esclusa la formazione obbligatoria) di durata
superiore a 18 ore ed esame finale:

0 corsi di aggiornamento/ formazione (esclusa la formazione obbligatoria) di durata
superiore a 6 ore con attestazione di partecipazione e senza esame finale:

0 certificazioni informatiche e/o linguistiche:
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0 idoneita in concorso pubblico: (indicare la P.A. che ha indetto il concorso — tipologia di
concorso - provvedimento di approvazione della graduatoria)

0 incarico di P.O./E.Q. per una durata minima di 12 mesi (indicare decreto di conferimento e
durata):

O incarico di specifica responsabilita per almeno dodici mesi conferito ai sensi dell’art. 84 ccnl
22.11.2022 (ex art. 70-quinquies ccnl 21.05.2018): (indicare provvedimento di conferimento e
durata)

O Abilitazione Albo o Ordine Professionale:

0 Nomina R.U.P. ai sensi dell’art. 15 d.lgs. 36/2023 (ex art. 31 d.lgs. 50/2016): (indicare
provvedimento di conferimento e durata):

Luogo e Data

Firma
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